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VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLATICI

Martedì 11 dicembre il MPI ha fornito una informativa sulla valutazione dei dirigenti scolastici.

In attuazione del comma 613 della legge finanziaria 2007, che assegna all’INVALSI il compito di “formulare al Ministro della P. I. proposte per la piena attuazione  del sistema di valutazione dei dirigenti scolastici” e dell’art. 20 del CCNL dell’Area V in vigore, l’Amministrazione sta definendo sulla materia un progetto che sarà portato all’attenzione delle Organizzazioni sindacali presumibilmente entro il prossimo mese di febbraio.

La UIL Scuola, rappresentata nell’occasione da Franco Sansotta, ha espresso l’esigenza che la valutazione –da attuare secondo le norme definite contrattualmente- sia considerata prioritariamente come occasione per sostenere l’attività dei dirigenti e come strumento per riconoscere competenze, professionalità e merito.

In questa ottica va ricondotta anche la recente nota del 28 novembre del Ministro ai Direttori regionali sulla valutazione dei dirigenti in merito al recupero dei debiti formativi degli alunni, rispetto alla quale la UIL Scuola ha rappresentato le tante preoccupazioni evidenziate nei numerosi contatti avuti di recente con la categoria.

Nel corso dell’incontro, l’Amministrazione ha comunicato che il Ministro incontrerà nei prossimi giorni i Segretari Generali delle Organizzazioni sindacali per un esame di tutta la materia.

PERSONALE ex IRRE – INDIRE

Lunedì 10 dicembre, in merito alle problematiche concernenti l’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica (ANSAS) e il personale degli ex IRRE e INDIRE,  il Ministero della P.I. ha comunicato che è in via di definizione il Regolamento previsto dal comma 611 della legge finanziaria 2007, che verrà posto all’attenzione delle Organizzazioni Sindacali nel prossimo mese di gennaio.

In attesa del Regolamento, che dovrà definire la dotazione organica dell’Agenzia, i profili e le modalità di stabilizzazione del personale, sono stati prorogati al 31-12-2008 i contratti di collaborazione a progetto (Decreto 163 del 10-12-2007).

